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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA DELL’UNIONE MONTANA N. 8

OGGETTO: Comando personale dipendente dell'Unione Montana Valli orco e Soana
presso il comune di Bagnolo Piemonte. Determinazioni

L’anno duemilasedici addi ventitre del mese di febbraio alle ore 15:00, nella sala delle
adunanze consiliari del comune di Pont Canavese, regolarmente convocata, si € riunita la
Giunta dell’Unione Montana valli Orco e Soana, nelle persone dei Signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE

BONATTO MARCHELLO Marco .

Pietro Presidente X

COPPO Paolo Vice Presidente X

DE SANTIS Igor Assessore X

BASOLO Andrea Assessore X

Totale presenti | Totale assenti

Totale 3 1

Assiste 'adunanza la Dr.ssa MANCINO Antimina, Segretario Comunale del Comune di
Pont Canavese, che provvede alla redazione del presente verbale.




DELIBERAZIONE N. 8/2016 DEL 23/02/2016

Oggetto Comando personale dipendente dell'Unione Montana Valli orco e Soana presso il
comune di Bagnolo Piemonte. Determinazioni

LA GIUNTA DELL’UNIONE
Udita la relazione del Sig. Sindaco Presidente;

Premesso che, in data 14/01/2015, e stato sottoscritto l'atto costitutivo dell’Unione
Montana Valli Orco e Soana, tra i comuni di Pont Canavese, Ceresole Reale, Frassinetto,
Ronco Canavese, Ingria, Valprato Soana e Noasca;

Richiamata la determinazione del Segretario Comunale n. 1 del 21/01/2016 ad
oggetto: “Trasferimento personale dipendente della Comunita Montana Valli Orco e Soana
addetto alle funzioni della montagna a decorrere dal 01/01/2016, ai sensi dellart. 31 del
D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.mm. e ii. — Inquadramento ed approvazione schema di
contratto”, con la quale si & proceduto allassunzione, ai sensi della normativa sopra citata,
con decorrenza 01/01/2016, della dipendente di ruolo presso la sopprimenda Comunita
Montana Valli orco e Soana geom. Roberta TOMASSINI, disponendone, altresi,
linquadramento nei ruoli organici del’Unione Montana Valli Orco e Soana;

Vista l'allegata richiesta del Comune di Bagnolo Piemonte, acquisita al protocollo
dellUnione in data 23/02/2016, prot. n. 67, con la quale viene richiesto a questa Unione, di
comandare la dipendente TOMASSINI Roberta, presso il comune, per svolgere attivita relative
all'ultimazione della procedura delle affrancazioni;

Considerato che, in questa fase di sturt up dellUnione, pur essendovi diversi
procedimenti da perfezionare, tuttavia, questi non sono ancora cosi tanti e tali da assorbire in
toto 'impegno del personale dell’'Unione e, quindi, consentono a questa stessa la possibilita di
condividere il personale in dotazione con I'Ente richiedente, anche in un’ottica di contenimento
delle spesa relativa;

Ritenuto, pertanto, poter accogliere la proposta del comune di Bagnolo Piemonte,
procedere all’'adozione del necessario provvedimento di comando della dipendente;

Ritenuto, altresi, limitare, al momento, listituto ad un periodo di mesi tre (14/03 —
13/06/2016), con possibilita di proroga e con la precisazione che, ove vi fossero urgenze
sopravvenute dell’Unione, il comando cessera con efficacia immediata, previa semplice
comunicazione da parte di questa Unione;

Visto il “Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi”, approvato
con deliberazione della Giunta dell’Unione n. 2 del 21/01/2016;

Rilevato che, per il personale in comando, I'ente che lo utilizza & tenuto a rimborsare
allEnte di appartenenza il trattamento economico, secondo le modalita e la tempistica
opportunamente e preventivamente concordate tra i due enti, sia in rapporto al trattamento
economico fondamentale, sia in rapporto al trattamento economico accessorio;

Evidenziato, in proposito allistituto del comando o distacco, che:

- lo stesso era disciplinato dall’art. 56 del D.P.R. n. 3/1957;

- listituto € oggi regolamento specificatamente dallart. 30 del D.Lgs. n. 276 del
10.09.2003 che, peraltro, non comprende nel “perimetro” di applicazione, le pubbliche
amministrazioni;

- lart. 30 del D.Lgs. 165 del 30.03.2001, che regola il passaggio diretto tra
amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, possono utilizzare in
assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale
di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni;



- il contratto di lavoro del comparto enti locali richiama ['istituto del comando all’art. 16 del
CCNL 22.01.2004;

- la giurisprudenza di merito ha costruito I'istituto del comando per il personale del sistema
pubblico sulla base di due articoli del codice civile: I'art. 2103, contenente la disciplina
sulla “prestazione del lavoro” e l'art. 2104, che regola la “diligenza del prestatore di
lavoro”;

- lart. 4 del D.L. 90/2014, convertito nella Legge 114/2014, ha introdotto una nuova
disciplina della mobilita nella pubblica amministrazione, prevedendo, in particolare, il
trasferimento dei dipendenti all'interno della stessa amministrazione o, previo accordo tra
le amministrazioni interessate, in altra amministrazione, in sedi collocate nello stesso
Comune o a una distanza massima di 50 Km dalla sede cui sono adibiti senza bisogno
del consenso del lavoratore interessato;

Ritenuto pertanto, in virtu di quanto sopra, procedere a disporre il comando della
dipendente dellUnione Montana Valli Orco e Soana presso il Comune di Bagnolo
Piemonte, a decorrere dal 01 APRILE sino al 31 LUGLIO 2016, per 15 ore settimanali

Visto lo Statuto dell’'Unione;

Dato atto che ai sensi e per gli effetti previsti dall'art. 49, comma 1, del D.Lgs.
18.08.2000, n. 267 e s.m.i. sono stati acquisiti pareri favorevoli in ordine alla regolarita
tecnica ed alla regolarita contabile espressi dal segretario dell’Ente;

Con votazione unanime e favorevole, espressa nelle forme di rito,
DELIBERA

. di disporre, per le motivazione in narrativa esposte che qui si intendono integralmente
riportate, il comando presso il comune di Bagnolo Piemonte, a decorrere dal 01 APRILE e
sino al 31 LUGLIO 2016, della dipendente del’'Unione Montana Valli Orco e Soana, sig.ra
TOMASSINI geom. Roberta, per 15 ore settimanali;

. di dare atto che il personale comandato prestera la propria attivita lavorativa a favore del
comune di Bagnolo Piemonte;

. di evidenziare, che per il personale in comando, I'ente che lo utilizza funzionalmente &
tenuto a rimborsare al’Ente di appartenenza il trattamento economico sia in rapporto al
trattamento economico fondamentale, sia in rapporto al trattamento accessorio;

. di ribadire che nel periodo del comando rimane inalterato il vincolo di dipendenza organica
del personale con I'Unione di provenienza

. di precisare che il personale svolgera la propria attivita lavorativa secondo le necessita
organizzative disposte dal comune di Bagnolo Piemonte, tenuto conto della professionalita
della dipendente e nel rispetto della categoria di appartenenza e di quanto previsto in
materia dalla Legge e dai Contratti Collettivi;

. di dare atto che la rilevazione delle presenze verra svolta presso la sede in cui opera il
personale;

. di informare copia del presente atto alle OO.SS,;

. di pubblicare la presente deliberazione sul sito web dell’Unione, nell'apposito spazio
dedicato della Sezione Amministrazione Trasparente;

. di dichiarare, previa apposita separata votazione, unanime e favorevole, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4° del decreto
legislativo n. 267 del 18 agosto 2000.



VISTO: l'art. 49, co. 1° del D.Lgs. 267/2000,
come modificato dall’art. 3, co. 1° lett. b) del
D.L. n. 174/2012

PARERE CONTABILE
O FAVOREVOLE
O SFAVOREVOLE

Il Segretario del’Unione Montana
Valli Orco e Soana

F.to Dr.ssa MANCINO Antimina

VISTO: l'art.49, co. 1° del D. Lgs. 267/2000,
come modificato dall’art. 3, co. 1° lett. b) del
D.L. n. 174/2012

PARERE TECNICO
O FAVOREVOLE
O SFAVOREVOLE

Il Segretario del’lUnione Montana
Valli Orco e Soana

F.to Dr.ssa MANCINO Antimina




Del che si € redatto il presente verbale

Il Presidente Il Segretario
dell’'Unione Montana Valli Orco e Soana dell’'Unione Montana Valli Orco e Soana
F.to BONATTO MARCHELLO Marco Pietro F.to Dr.ssa MANCINO Antimina

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N A© del Registro Pubblicazioni

La presente deliberazione e stata pubblicata nel sito web istituzionale di questa Unlone accessibile
al pubbhco per | 15 giorni consecutivi con decorrenza dal Y 2016 al
(6 come prescritto dall’art. 32, 1° comma, deIIa Legge 18 giugno

2009, n° 69

anae
it

I e, LU1D

Pont Canavese, li

Il Segretario
dell’'lUnione Montana Valli Orco e Soana
F.to Dr.ssa MANCINO Antimina

Il sottoscritto Segretario dell’'Unione Montana Valli Orco e Soana, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione & stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione

Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267
0 Alla Prefettura di SEDE PREFETTURA ai sensi dell’art.135, del D.Lgs. 18 agosto 2000
n. 267 -
Il Segretario
dell’'Unione Montana Valli Orco e Soana
F.to Dr.ssa MANCINO Antimina

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 23-feb-2016
X o Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs. 18 agosto

2000, n. 267)

o Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art. 134, 3° comma, D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267)

Il Segretario
dell’'Unione Montana Valli Orco e Soana
F.to Dr.ssa MANCINO Antimina

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Pont Canavese, li IL/SEGRETARIO

Dr.ssa NCINO Antimina



