UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA

NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO 2026/2028

1. Determinazione del fondo crediti di dubbia esigibilita e registro ufficiale del F.C.D.E.
Presso questo Ente il fondo viene determinato tenendo conto delle seguenti entrate
di dubbia e/o difficile esazione a titolo di:

- sanzioni amministrative e di violazione al codice della strada provenienti da
famiglie e imprese (essendo la polizia locale una delle funzioni svolta in forma
associata in capo a questa Unione montana);

- sovracanoni B..LM. ORCO sia in c/competenza per i sovracanoni dovuti per
Fannualita in corso di ogni esercizio oggetto del bilancio di previsione e quelli
riferiti alle annualita pregresse accertate ma non ancora incassate;

- canoni di locazione degli impianti ripetitori televisivi e telefonici riconosciuti dai
rispettivi gestori la cui proprieta indivisa e la cui gestione & condivisa con
FUnione Montana Gran Paradiso (di seguito abbreviata UMGP). Questa attivita
rientra tra gli adempimenti derivanti dalla messa in liquidazione della ex-
Comunita Montana Valli Orco e Soana (di seguito abbreviata in ex-CMVOS)
puntualmente illustrati al punto 8 della presente nota integrativa.

2. Non é stato applicato al bilancio 2026/2028 - esercizio 2026 lavanzo di
amministrazione, ma sara eventualmente applicato  successivamente
all'approvazione del rendiconto 2025. Nella determinazione dell’avanzo di
amministrazione (allegato A del bilancio) si & tenuto conto degli impegni e degli
accertamenti da pre-consuntivo 2025.

3. Per quanto riguarda gli investimenti non & previsto alcun ricorso all'indebitamento.

4. |l fondo pluriennale vincolato di parte corrente e di parte capitale sara determinato
in sede di chiusura delle scritture dell'esercizio 2025 e successivamente oggetto di
inserimento sul bilancio 2026/2028 con apposita variazione di bilancio.

5. Le previsioni del personale sono state definite applicando il contratto di lavoro
vigente incrementato di una percentuale pari al 5% a titolo di beneficio contrattuale
per effetto del nuovo C.C.N.L. Enti Locali in corso di sottoscrizione. Il fondo
efficienza servizi e produttivita & stato determinato nel D.U.P.S. 2026/2028, secondo
le attuali disposizioni normative.

Si da atto, altresi, del rispetto del limite di spesa di personale dell’'Unione, per la
quale, essendo Ente di nuova istituzione, tale limite & rappresentato, dalla somma
della spesa 2008 per i comuni (aderenti) con meno di 1000 abitanti + quella riferita
al triennio 2011/2013 per il solo comune di Pont Canavese (popolazione superiore
a 3000 abitanti). La pianta organica dellEnte prevede n.2 posti a tempo pieno e
indeterminato in ambito tecnico e tecnico-amministrativo.

L'’Amministrazione ha posto in essere una procedura finalizzata alla fruizione di
spazi assunzionali da parte di alcuni Comuni aderenti, con capienza disponibile
oltre le esigenze proprie, al fine di poter assumere un’'unita (tramite procedura
concorsuale pubblica) nellArea delle Elevate Qualificazioni (ex-categoria D1) a



tempo pieno e indeterminato, da assegnare al Settore Amministrativo quale
necessaria sostituzione dell'unita a tempo pieno e determinato ex-art.110 dimessasi
a gennaio 2025.

Si da inoltre atto, ai fini dei criteri nel calcolo della spesa del personale, che la
deliberazione della sez. regionale di controllo della Corte dei Conti della Lombardia
n. 109/2020/PAR, con la quale la Corte € giunta alla conclusione che la disciplina di
cui all'art. 33, comma 2, del decreto-legge n. 34 del 2019 (come modificato dal
comma 853, art. 1 della legge del 27 dicembre 2019, n. 160) e al DPCM
interministeriale 17 marzo 2020 (recante “Misure per la definizione delle capacita
assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni’), non trovi
applicazione nei riguardi delle Unioni di comuni.

Si & provveduto alla copertura finanziaria delle spese di personale per n. 3
insegnanti delle scuole sussidiate di montagna presso i comuni di Frassinetto e
Ronco Canavese per i quali si € provveduto ad un’assunzione in capo a questo
Ente a tempo determinato con decorrenza dall'inizio del’anno scolastico e alla
relativa cessazione del rapporto lavorativo al termine del medesimo.

L'attivita didattica dellinsegnante della scuola dellinfanzia di Valprato Soana &
invece stata esternalizzata per 'anno scolastico 2025 — 2026 a societa cooperativa
locale.

L'Unione Montana Valli Orco e Soana pertanto introita un contributo dalla Regione
Piemonte a copertura di circa '80% delle spese di personale diretto e esternalizzato
(gia riconosciuto per 'anno scolastico in corso in € 72.000,00) mentre la quota
residua viene coperta dall'utilizzo di fondi propri del’Ente attingendo dalla risorsa
proveniente dal Fondo per la Montagna.

6. Al momento risulta in capo al’Ente n.1 mutuo a subentro di quello acceso dall’'Ente
ora in cessazione COMUNITA’ MONTANA VALLI ORCO E SOANA riferito ad un
mezzo meccanico (escavatore). Il subentro in tale obbligazione comporta a questa
Unione un impegno finanziario pluriennale, condiviso in quota parte con I'Unione
Montana Gran Paradiso, le cui risultanze contabili risultano le seguenti:

POSIZIONE MUTUO
N.4535698-00
QUOTA
CAPITALE A QUOTA
CARICO INTERESSI A T‘ZTI:N"E,:TA
ANNO | QUOTA QUOTA TOTALERATA | U.M.V.0.S. CARICO CARICO
CAPITALE INTERESSI ANNUA 64,29% UMV.0S. | o s
(cap. 64,29% (CAP.| ' ' o0
10831/10831 | 3690/3690/2) e
/1)
2019 |5.668,64 € |3.317,78€ 8.986,42 € 3.644,37€ |2.133,00€ |5.777,37€
2020|5.916,93€ |3.069,49€ |8.986,42 € 3.803,99€ |1.973,38€ |5.777,37€
2021|6.176,08€ |2.810,34€ |8.986,42 € 3.970,60€ |1.806,77€ |5.777,37€
2022/6.446,59€ |2.539,83€ |8.986,42 € 4.144,51€ 1.632,86€ |5.777,37€
2023




6.728,95€ |2.257,47€ 8.986,42 € 4.326,04€ |1.451,33€ [5777,37¢€

2024 17.023,67 € [1.962,75€ 8.986,42 € 4.515,52€ |1.261,85€ |5.777,37€

2025(7.331,30€ |1.655,12€ 8.986,42 € 4.713,29€ |1.064,08€ |5.777,37€

2026 7.652,41€ |1.334,01€ 8.986,42 € 4.919,73€ |857,64¢€ 5.777,37 €

2027 7.987,58 € 998,84 € 8.986,42 € 5.135,22€ |642,15€ 5.777,37 €

2028 |8.337,43€ 648,99 € 8.986,42 € 5.360,13€ (417,24€ 5.777,37 €

| 20298.702,50€ |283,92€ 8.986,42 € 5.594,84€ |182,53€ 5.777,37 €
TOT. [77.972,08€ | 20.878,54€ |98.850,62 € 50.128,25€ |13.422,81€ |63.551,06 €

7. L’'Unione Montana Valli Orco e Soana non detiene partecipazione societaria alcuna.

8. Con Decreto del Commissario Liquidatore dott.ssa Patrizia Quattrone n.14 del
18.12.2019, si attestava che la procedura di liquidazione della Comunita Montana
Valli Orco e Soana era volta al termine dando atto che all’'Unione montana Valli Orco
e Soana, individuata quale Ente successorio a cui venivano devoluti i rapporti
giuridici e gli adempimenti residuali, restanti ed eventuali, facenti capo alla Comunita
montana ora estinta, compresi tutti gli atti connessi e conseguenti eventualmente
ancora occorrenti al perfezionamento della liquidazione, in particolare relativi ad
adempimenti fiscali e certificazioni di bilancio. Tale provvedimento disponeva inoltre
di trasferire all'Unione montana Valli Orco e Soana i residui attivi e passivi esposti
nel Rendiconto e i relativi procedimenti.

Lo stesso Commissario Liquidatore con Decreto n.13 del 16.12.2019, specificava
testualmente:

“ di dare atto che I’'Unione montana Valli Orco e Soana é I’Ente successorio a cui sono devoluti, ai
sensi del Piano di riparto autorizzato all 'ulteriore corso con DGR n. 27-8811 del 18 aprile 2019, i
rapporti giuridici e gli adempimenti residuali, restanti ed eventuali, facenti capo alla Comunita
montana estinta, compresi tutti gli atti connessi e conseguenti eventualmente ancora occorrenti al
perfezionamento della liguidazione, in particolare relativi ad adempimenti fiscali e certificazioni di
bilancio; per [’esercizio delle predette funzioni sono riconosciute risorse per un importo di euro
diecimila nell’ambito dell ‘avanzo determinato con il conto consuntivo finale (punto 8 del Piano di

riparto);

- di disporre, per le ragioni in premessa illustrate, in attuazione di quanto previsto dal Piano di
riparto, il trasferimento all 'Unione montana Valli Orco e Soana degli archivi della Comunita
montana, funzionale all esercizio degli adempimenti di cui al punto precedente;

- di disporre, per le ragioni in premessa illustrate, in attuazione di quanto previsto dal Piano di
riparto, il trasferimento all’Unione montana Valli Orco e Soana dei beni e delle procedure da
completare di cui al punto 4) del Piano di riparto richiamati in premessa; all’Unione stessa é
riconosciuta I'eventuale valorizzazione dei tre beni mobili registrati (mezzi), come dettagliati in
premessa, in ragione del carico di oneri e adempimenti residuali trasferito; 1'Unione Valli Orco e



Soana opera in accordo con [’'Unione Gran Paradiso, per la destinazione dei beni mobili presso gli
uffici alle Unioni/Comuni, valorizzando i beni in conto liquidazione (punto 4 del Piano di

riparto)”’;

- di destinare al Comune di Ingria, nell ambito dell’ avanzo determinato con il conto consuntivo
finale, un importo di euro 20.658,28, per le ragioni in premessa illustrate, a chiusura di ogni
pretesa del Comune nei confronti della Comunita montana (punto 7 del Piano di riparto); 1'Unione
montana Valli Orco e Soana opera il conferimento delle risorse al Comune nell’ambito degli
adempimenti residuali di cui al punto 8 del Piano di riparto;

- di destinare al Comune di Valprato Soana, nell’ambito dell’avanzo determinato con il conto
consuntivo finale, un importo di euro 113.750,00, per le ragioni in premessa illustrate, a chiusura
di ogni pretesa del Comune nei confronti della Comunita montana (punto 7 del Piano di riparto);
[’Unione montana Valli Orco e Soana opera il conferimento delle risorse al Comune nell ambito
degli adempimenti residuali di cui al punto 8 del Piano di riparto;

-di destinare, nell’ambito dell’avanzo determinato al conto consuntivo finale, all’Unione montana
Valli Orco e Soana e all’'Unione montana Gran Paradiso, pro quota secondo il criterio generale di
riparto (64,29% - 35,71%), I'importo di euro 37.584,06, a rimborso di quanto realizzato dalla
Comunita montana con la gestione del metanodotto e dei ripetitori in luogo e per conto delle
Unioni, nelle more delle volture dei rapporti giuridici correlati ai beni, in attuazione del decreto n.
3 del 8 febbraio 2019 di trasferimento dei beni stessi alle Unioni.

Inoltre ancora il Decreto n.14 del 16.12.2019 precisava che “....all 'Unione montana Valli Orco e
Soana, individuata quale Ente successorio a cui sono devoluti i rapporti giuridici e gli adempimenti
residuali, restanti ed eventuali, facenti capo alla Comunita montana estinta, compresi tutti gli atti
connessi e conseguenti eventualmente ancora occorrenti al perfezionamento della liquidazione, in
particolare relativi ad adempimenti fiscali e certificazioni di bilancio, con decreto n. 13 del 16
dicembre 2019 sono state riconosciute per l'esercizio delle predette funzioni risorse per un importo
di euro 10.000,00 nell ’ambito dell ’avanzo determinato con il conto consuntivo finale”.

Le partite contabili riferite alle quote di avanzo registrate negli anni precedenti (2021,
2022, 2023, 2024 e 2025) su questa attivita “atipica” e condivisa tra le 2 Unioni montane
non sono oggetto del presente bilancio di previsione ma saranno trattate in fase di
approvazione del rendiconto 2025 e gestite in ambito di avanzo accantonato alla voce
“‘Altri accantonamenti”. Successivamente all'approvazione del consuntivo, saranno
prelevate tramite idonea variazione di bilancio al verificarsi degli eventi e quindi, per le
percentuali di spettanza, rispettivamente trasferite al’Unione montana Gran Paradiso e
accantonate nelle casse di questa Unione. Tale operazione avverra ovviamente al netto
del manifestarsi di ogni altra eventuale spesa di gestione ex-CMVOS.

9. L'ufficio di Prossimita continua la sua attivita volta ad erogare ai propri cittadini una
serie di servizi concermnenti informazioni in ordine ai procedimenti civili, orientare e
informare gli utenti sugli istituti di protezione giuridica della volontaria giurisdizione
(ad esempio tutele, curatele, amministrazioni di sostegno), distribuire la modulistica
adottata dagli uffici giudiziari di riferimento, dare supporto alla predisposizione degli
atti che i cittadini possono redigere senza l'ausilio di un legale, inviare e ricevere atti
telematici a / da gli uffici giudiziari. Sono stati cruciali due accordi sottoscritti in fase
di avvio dell’attivita nel 2021: una convenzione (gia stipulata) con il CISS 38, che
fornisce personale a supporto dei tecnici del’'Unione, con la possibilita di estendere
il servizio reso presso la sede dellEnte ai cittadini residenti negli altri comuni del
bacino d'utenza del CISS 38 (41 comuni del Canavese) e un protocollo d'intesa



con il Tribunale di Ivrea (gia approvato in bozza nel consiglio dellUnione del 10
settembre 2020) per individuare le modalita pratiche dello svolgimento dell'attivita e
le materie delegate alla competenza dell’'Ufficio di prossimita. L'ufficio mantiene
I'apertura al pubblico un giorno a settimana presso la sede dell'Unione montana. Si
tratta del primo caso di sportello che va ad aprirsi nel circondario di competenza del
tribunale di Ivrea e il primo progetto pilota in Piemonte di attuazione dell’accordo tra
Regione Piemonte e Ministero per la creazione degli uffici di prossimita. Sul bilancio
2026/2028 tale attivita non grava sulle finanze dell’'Unione montana in quanto & stato
previsto uno stanziamento su6l capitolo di spesa finalizzato al sostenimento delle
spese varie di gestione interamente coperte da un trasferimento da parte del
C.1.S.S. 38, Ente con il quale & stata recentemente rinnovata la convenzione con
deliberazione del Consiglio dell’'Unione n.20 del 14.10.2025,.

10.Tra le partite contabili sia in entrata che in spesa si rilevano i capitoli di bilancio
riferiti alla gestione dei cantieri di lavoro OVER 45, finalizzati all'inserimento di
persone disoccupate in condizioni di particolare disagio sociale in cantieri di lavoro
di eta anagrafica superiore ai 45 anni, i cui stanziamenti tengono conto dei cantieri
avviati nello scorso mese di ottobre 2025 e che si concluderanno nel mese di
settembre 2026. Le unita operative sono complessivamente 4 assegnate al Comune
di Pont Canavese, Comune di Frassinetto, Comune di Noasca e Comune di Ronco
Canavese). Le conseguenti spese sono coperte per il 80% delle indennita lorde ai
cantieristi dal contributo regionale mentre la restante quota viene cofinanziata da
Unione montana e i Comuni aderenti al progetto. In dettaglio si riporta il prospetto

contabile:



CANTIERI DI LAVORO OVER 45 - 2025/2026
ENTRATA SPESA
CAPITOLO OGGETTQ CAPITOLO |DESCRIZIONE VARIAZIONE IMPORTO ICAPITOLO OGGETTO CAPITOLO |[DESCRIZIONE VARIAZIONE  |[IMPORTO
CONTRIBUTO Contri Regk delb a Indennita lorde glornaliere (pari
REGIONALE A [finanziamento del progetto a RETRIBUZIONI Al 4 ad € 29,42) da riconoscere ai
2040.5 FINANZIAMENTO copertura fino al 80% del costo | 24.477,44 € 500.7 CANTIERIST! cantieristi per lintero periodo 30.596,80 €
CANTIERI DI LAVORO |delle indennita da ricanascere ai del progetto Settembre 2025 -
OVER 45 cantieristi. Agosto 2026
D1 CUI. DI CUI:
ALLINEATO IN BASE ALLINEATO IN BASE
STANZIAMENTO SU 2025 |ALLA CAPIENZA D) STANZIAMENTO SU 2025 [ALLA CAPIENZA DI
(ACCERT. 127/2025) COPERTURA DEL 14.706,06 € (IMP. 325/2025) COPERTURA DEL 7.849,20€
: PERIODO OTT. - * PERIODO QTT. -
DICEMBRE 2025) DICEMBRE 2025
ANZIAM A COPERTURA DEL ANZIAM A COPERTURA DEL
ST( ACCER'EN‘.II-'EI:::G()HG PERIODO GENNAIO- 8.771,38€ St (MP. 5::’20:; L) PERIODO GENNAIO- 2294760 €
) SETTEMBRE 2026 : SETTEMBRE 2026
RIMBORSO SPESE |- "69.7;,2.":,"":":2""“ i carico gt
PRO-QUOTA DA comuni di Pont, Frassinetto,
PARTE DEI COMUNI Noasca @ Ronco oltre quota ONERI RIFLESSI SU Oneri pari al 18,07% dell
2060.9 R TERESSATITAI rimborso spese di gestione 21.038,96 € 500.8 RETRIBUZION! 4 re’:n','lz";m = N 5.528,84 €
CANTIERI DI LAVORO ?antiers D.l’{.l., e madiche, CANTIERISTI
OVER 45 rmazione sicurezza @
stipendi
DI CUk DI CUI:
ALLINEATO IN BASE ALLINEATO IN BASE
STANZIAMENTO SU 2025 |ALLA CAPIENZA DI ANZIAM ALLA CAPIENZA DI
(ACCERT. 128-129-130- |COPERTURA DEL 525972 € ST (IMP. 5;‘;’2‘):'5") 2025 COPERTURA DEL 1.382,21€
131/2025) PERIODO OTT. - ) PERIODO OTT. -
DICEMBRE 2025) DICEMBRE 2025)
STANZIAMENTO SU 2026 |A COPERTURA DEL ANZIAM /A COPERTURA DEL
{ACCERT. 128-129-130- |PERIODO GENNAID- 16.779,24 € ST (IMP. 5:;‘2)0:;2026 PERIODO GENNAIO-~ 4.146,63 €
131/2026) SETTEMBRE 2026 ) SETTEMBRE 2026
IRAP SU A i
560.5 RETRIBUZIONE 4 :‘:;I:I'B'S% delle retribuzioni 260073 €
CANTIERISTI
DI Cuk
ALLINEATO IN BASE
NZIAM ALLA CAPIENZA DI
et ENTO,SU 2023 COPERTURA DEL 650,18€
(IMP. 327/2025) FERIODO OTT. -
DICEMBRE 2025)
ANZIAM A COPERTURA DEL
. (IMP. 5:;[202;2025 PERIODO GENNAIO- 1.950,66 €
= SETTEMBRE 2026
Assistenza alla progettazione,
;FEQER\?.II-ZI%SA\E gl gestione e rendicontazione,
580.8 GESTIONE CANTIERI |P-P--: Visite mediche, 6.790,03 €
Di LAVORO OVER 45 | °
stipendi
TOTALE ENTRATA | 45.516,40 € TOTALE SPESA 45.516,40 €

11.Nel mese di ottobre 2025 sono stati avviati anche i cantieri di lavoro OVER 58,
finalizzati all'inserimento di persone disoccupate in condizioni di particolare disagio
sociale in cantieri di lavoro di eta anagrafica superiore ai 58 anni, i cui stanziamenti
tengono conto dei cantieri che si concluderanno anch’essi nel mese di settembre
2026. Le unita operative sono complessivamente 3 di cui n.2 assegnate al Comune
di Pont Canavese e n.1 al Comune di Frassinetto. Le conseguenti spese sono
coperte per il 80% delle indennita lorde ai cantieristi dal contributo regionale mentre
la restante quota viene cofinanziata da Unione montana e i Comuni aderenti al
progetto. In dettaglio si riporta il prospetto contabile:



CANTIERI DI LAVORO OVER 58 - 2025/2026
[ | [
ENTRATA SPESA
CAPITOLO |OGGETTO CAPITOLO |[DESCRIZONE VARIAZIONE  [IMPORTO CAPITOLO |OGGETTO CAPITOLO |DESCRIZIONE VARIAZIONE |IMPORTO
RETRIBUZIONE
PERSONALE CANTIERI
DI LAVORO OVER §8.
DA QUESTANNO
Rimborso da parte dei Comuni (COME PER | A
gggg’:ﬁ&sgﬁﬁ £y [ineressati i Pont Canavese (2 CANTIERI OVER 45) | cwibudionilordeda
) . ) riconoscere ai dipendenti
20604 |DILAVORO OVER 58 |UNitA) e Frassinetto (1unitd)a | 7 q5571¢| gog5 |AUESTE SPESE impegnati sul territorio dei 22.947,60 €
DA ALTRI ENTI copertura spese D.P.1., visite FARANNO Comuni di Port Canavese e
PUBBLICI mediche, formazione sicurezza, AFFRONTATE Frassinetto
elaborazione stipendi. DIRETTAMENTE
DALL'UNIONE
MONTANA E NON PIU
EROGATE Al
CANTIERISTI DA INPS
di cui: di cui:
ALLINEATO IN BASE ALLINEATO IN BASE
ALLA CAPIENZA DI ALLA CAPIENZA DI
COPERTURA DEL COPERTURA DEL
ES.2025 PERIODO OTT. - 442201 € ES.2025 PERIODO OTT. - 5.560,38 €
DICEMBRE 2025) - DICEMBRE 2025)-
(ACC. 133+134/2025) (IMP. 328/2025)
A COPERTURA DEL AICORERTIT DS
PERIODO GENNAIO - PERIODO STIPENDI
ES.2026 288370 € ES.2026 |GENNAIO - 17.387,22 €
SETTEMBRE 2026
(ACC. 133+134./2026) SETEMBRE 20265
(IMP. 328/2025)
Rimborso a copertura del costo Oneri riflessi (Contributi INPS +
oneri personale pari alle ONER! A CARICO ENTE INAIL) su retribuzioni lorde da
RIMBORSO DA indennita giornaliere lorde oltre riconoscere ai dipendenti
20402 |REGIONE PIEMONTE  |al 14,57% defle indennita B [ 08 R oo limpegnati sulterritorio dei Sl
stesse quale contributi INPS per| Comuni di Port Canavese e
le n.3 unita Frassinetto
di cui: di cul:
ALLINEATO IN BASE ALLINEATO IN BASE
ALLA CAPIENZA DI ALLA CAPIENZA D!
COPERTURA DEL COPERTURA DEL
ES.2025 PERIODO OTT. - 7.084,67 € ES.2025 PERIODO OTT. - 1.036,66 €
DICEMBRE 2025) - DICEMBRE 2025) -
(ACC. 132/2025) {IMP. 329/2025)
A COPERTURA DEL A COPERTURA DEL
PERIODO GENNAIO - PERIODO GENNAIO -
ES.2026 SETT. 2026 (ACC. 19.206,39 € ES.2026 SETTEMBRE 2026 3.109,97 €
132/2026) (IMP.329/2026)
IRAP su retribuzioni lorde da
PERSONALE CANTIERI [riconoscere ai dipendenti
560.4 |Di LAVORO OVER 58 - [impegnati sul territorio dei 1.950,55 €
IRAP Comuni di Pont Canavese e
|Frassinetto
di cul:
ALLINEATO IN BASE
ALLA CAPIENZA DI
COPERTURA DEL
ES.2025 PERIODO OTT. - 487,64 €
DICEMBRE 2025) -
(IMP. 330/2025)
A COPERTURA DEL
PERIODQ GENNAIO -
ES.2026 SETTEMBRE 2026 1.462,91 €
(IMP.330/20286)
PRESTAZIONE DI Spese accessorie del progetto
SERVIZI PER a titolo di visite mediche,
e GESTIONE CANTIER| |dispositivi e corsi per la 4.552,00€
DI LAVORO OVER 58 |sicurezza
TOTALE ENTRATA 33.596,78 € TOTALE SPESA 33.596,78 €

12. Tra le attivita svolte dal’'Unione montana Valli Orco e Soana risulta la gestione dei
sovracanoni B.l.M. ORCO; il Decreto del Ministero del’Ambiente e della sicurezza
sovracanone annuo dovuto dai
concessionari di derivazioni d’acqua per la produzione di forza motrice con potenza
nominale superiore a 220 kw. per il biennio 01.01.2026 — 31.12.2027, é stato
alla data odierna, non ancora formalmente

energetica,

che stabilisce

recentemente emanato seppur,

la misura del

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale. Cid0 nonostante Federbim (Federazione

Nazionale dei

Consorzi di

Bacino

Imbrifero Montano) ha anticipatamente

comunicato, con nota ufficiale pervenuta in data 17.11.2025, la nuova tariffa di



€ 36,87/kw. che sara applicata sul biennio 2026/2027 con un conseguente
incremento FOI di riferimento pari all'1,8% rispetto al biennio precedente.

RICOGNIZIONE CAPITOLI ENTRATA/SPESA SOVRACANONI B8.1.M. ORCO - COMPETENZA ESERC

ENTRATA SPESA
CAP. DESCRIZIONE MPORTO PREVISTO GAP. DESCREIONE TMPORTO PREVISTO
2070.4 gﬁ:&amﬂ‘m"@"g;;gwwpnmz‘ R 481338113 € [15003 TRASFERIVENTO QUOTAB.LM, DOVUTI A FEDERBIM (8 PER MLLE DELLINTROITATO} 2668429 €
LAVORI DI MANUT ENZIGNE AMBIENT ALE COPERTI DA INTROITI B.LM. (0,6%
il DELLNTROITATO) 223%80¢€
(TRASFERIMENTO Al GOMUN CONSORZIO EIM, + TEMPORANEQ AGGANTONAMENTO
15002 DELLA QUOTA BLM. GHE POTREBBE ESSERE DI SFETTANZA O UNGEM (5 PERMLLE 430845085€
DELLNTROITATO) MACHE AL MOMENTO E* OGGETTO DI CONTENZIOS)
Tl FCOE TBEOEIE
TOTALIA QUADRARE asssaise] TOTALI A GUADRARE s

13.

Tra le risorse di maggior rilievo per 'Ente Unione risultano quelle provenienti dalla
Regione Piemonte e riferite al Fondo per la Montagna che per I'esercizio 2026 sara
fruito come di seguito indicato:

FONDO PER LA MONTAGNA - ESERCIZIO 2026
CAPITOLI
2040.2040.1 STIMA RISORSA DA INTROITARE NELL'ESERCIZIO 2026 DA REGIONE PIEMONTE 230.000,00 €
UTILIZZO RISORSA SUI CAPITOLI DI SPESA:
VAR RETRIBUZIONI PERSONALE DIPENDENTE (ESCLUSE INSEGNANTI ) 36.092,77 €
DIFFERENZA DA COPRIRE SULLE RETRIBUZIONI INSEGNANTI (IN QUESTO ESERCIZIO IL
B COSTO DEL PERSONALE INTERNO DIRETTAMENTE ASSUNTO DI N.2 UNITA' E' INTERAMENTE c
i COPERTO DAL CONTRIBUTO REGIONALE SCUOLE SUSSIDIATE DI MONTAGNA DI € 72.000,00 i
E DAL CONTRIBUTO REGIONALE FUNZIONI ASSOCIATE - SCUOLE DI € 12.500,00 )
DIFFERENZA DA COPRIRE SUI COSTI DEI SERVIZI DIDATTICI ESTERNALIZZATI SULLE
1460.1 - 1570.1 SCUOLE SUSSIDIATE DI MONTAGNA DI VALPRATO AL NETTO DELLA VOCE PRECEDENTE 28.000,00 €
RIFERITA ALLA RETRIBUZION! DEL PERSONALE ASSUNTO DIRETTAMENTE DALL'ENTE.
160.1151.1 CONTRIBUTO AL COMUNE DI VALPRATO SOANA - CIAVANASSA 20.000,00 €
2140.2140.2 TRASFERIMENTO CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI 6.000,00 €
120.120.2 COMANDO DIPENDENTE COMUNE DI PONT CANAVESE AL 50% INTERO ESERCIZIO 22.000,00 €
; COLLABORAZIONE ESTERNA EXTRA-TIME DI DIPENDENTE DI ALTRA P.A. A SUPPORTO DEL
120.800.1 +230.230.5+ 200.290.1 oo on e O o NTERO ESERCIZIO 19.550,00 €
8090.8090.1 COFINANZIAMENTO PROGETTO FUN BOB - COMUNE DI VALPRATO 10.000,00 €
FOSMIT - GREEN COMMUNITY REGIONALE - COFINANZIAMENTO PROGETTO CON FONDI
10830.10830.50 e e 30.000,00 €
800.800.2 QUOTA PARTE PARTE PER GESTIONE GREEN COMMUNITY REGIONALE 10.386,92 €
VAR ALTRE SPESE CORRENTI GESTIONE ENTE E ATTIVITA' VARIE (COMPRES! CANTIERI DI 4797031 €
LAVORO OVER 45 E OVER 58, SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE, ECC.) s
COPERTURA FINANZIARIA UTILIZZATA DA RISORSA FONDO PER LA MONTAGNA 230.000,00 €

14.

Altra cospicua risorsa che permette al’Ente di realizzare interventi di manutenzione
del territorio (ex-P.M.0.) & quella proveniente dallA.T.O. 3.

Il contributo da imputarsi all’esercizio 2026, riferito alla rendicontazione degli
interventi svolti nel’anno 2024 non é ancora stato definito da ATO3 e pertanto si
ritiene opportuno mantenere la previsione dello scorso esercizio per complessivi
€ 880.000,00. Tale risorsa sara utilizzata in spesa come segue:

- € 88.000,00 (rientrante nel 10% del trasferimento cosi come previsto dalla vigente
normativa in materia) a parziale copertura delle spese di personale;

- € 792.000,00 sara destinata alla realizzazione degli interventi sul territorio i cui
conferimenti di incarico professionale per progettazione e direzione lavori cosi come
i successivi affidamenti dei lavori saranno gestiti dal Settore Tecnico di questa
Unione montana sentite le esigenze sul territorio indicate dai sindaci dei comuni
aderenti (Pont Canavese, Frassinetto, Ronco Canavese, Ingria, Valprato Soana e

Noasca).

15.A decorrere dal 01.07.2021 all’Unione montana & stata conferita la funzione

associata della Polizia Locale da parte dei Comuni di Pont Canavese, Frassinetto ed
Ingria e successivamente hanno aderito al servizio associato, dal 1° giugno 2022,



anche i restanti comuni dell’Unione montana. Per I'esercizio 2026 si sintetizzano le
previsioni di stanziamento in entrata e spesa come dal prospetto di seguito riportato:

SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2026

| ENTRATA SPESA
CAPITOLO OGGETTO CAPITOLO DESCRIZIONE VARIAZIONE MPORTO CAPITOLO _|OGGETTO CAPITOLO DESCRIZIONE VARIAZIONE IMPORTO
CONTRIBLTO REGIONALE A |Quota contributo Regionale stimato iimalde) costiisostantidia Uisone da
4020/4020/1 [FINANZIAMENTO FUNZIONI  |impattante sul Servizio di Polizia Locals 35.50000€| 570/S70/1 |SPESEPERAUTOMEZz)  (Sddossare al senvzo associato per 2.000,00 €
ASSOGIATE assoclato jama 2026 [Assiourazion. ol
imanutenzion|.&cc. )
$gg\éih$|ga TIAIAOAIEEII(E)NI SPESE DI FUNZIONAMENTO |Stime costi da sostenere per spese di
3001/1390/1 ALC.D.S E Quota riferita all'anno 2026 4.00000€ | 1130/2190/1 |POLIZIA LOCALE - BENI E  |gestions ordinaria del servizio 5.000,00 €
AMM‘IM.S:I'RATIVE SERVIZI lassociato anno 2026
PROVENTI DA IMPRESE PER SPESE DI FUNZIONAMENTO € 7.000,00 per segnaletica stradale
3001/1393/1 [SANZIONI VIOLAZIONI AL |Queota riferita all'anno 2026 50000€ | 1130/2190/2 |POLIZIA LOCALE - 10,00 per sy 4.500,00 €
C.D.S. E AMMINISTRATIVE SEGNALETICA STRADALE |OTZ=°mtele e verticale
Rimborsc stimate da ricoroscere per
lintero anno 2026 al Comune di Pord 36.475,78 €
Canawese  titolo dl copertura della
spesa del p
{Retribuzion+Cneri riflessi+Irap) . €
Rimberso delle spese vive di gestione
{ delle ioni ) 8.500,00 € Rimborso spese vive anticipate dal 1.500,00 €
ripartite In base alla popolazions : Comure di Port Canavess N
RIMBORSO AD ALTRI ENTI
140117013 RIPARTO SPESE FUNZIONE |Rimbarso siip‘\ato da rloomsoer_e per
ASSOCIATA POLIZIA al Comune di Sparone per i periodo
LOCALE 01.01.2026 - 30.06.2026 a titolo di 11.657,82 €
copartura dalla spesa del personale in A
[converzione a 18 h/sett.
(Retribuzioni+Oneri riflesst+irap)
COMUNE DI INGRIA 91,58 € Indennita di posizione 7.500,00 €
RIMBORSO SPESE VIVE DI
GESTIONE DA RIPARTIRE
2194/21941 FRA | COMUNI ADERENT! —
ALLA FUNZIONE ASSOCIATA COMPENSO A PERSONALE
COMUNE DI FRASSINETTO 60839€ | 1110/1110/1 Dl ALTRA P.A. FUQRI 12.25356 €
ORARIQ (EXTRA TIME)
ONERI RIFLESSI A CARICO
ENTE (CPDEL 23,80% +
GOMUNE DI PONT CANAVESE 6731536 | 28002307 | oy et 28580 | o |Previsions spssa di n.2 vl per intero 346804 €
DI ALTRA P.A. FUORI anno con una media di 8 ore
ORARIO j_EXTRA TIME seltimanali = 16 ore settimanali
IRAP A CARICO ENTE
(8,50%) SU COMPENSO A
COMUNE DI NOASCA 23332€ 290/290/3 PERSONALE DI ALTRA P.A, 1.040,70 €
FUORI ORARIO (EXTRA
. TIME]
TRASFERIMENTO AD ALTRI | icione spesa di n. 1 vigie Oglianico
COMUNE DI RONCO emoze| 140/170/3 | ENTIARIMBORSO COSTO |iSazai) per una madia di circa 8 ore 9.336.00€
CONVENZIONE ssttimanall per Intero anno
COMUNE Df VALPRATO SOANA 196,25 €
Rimborso del 26% dslla spesa del
personale ripartita in base alla 20.432,98 €
|popolazione :
1 COMUNE DI INGRIA 220,16 € |
COMUNE DI FRASSINETTO 1.462,49 €
COMUNE DI PONT CANAVESE 16.181,78 €
COMUNE DI NOASCA 560,88 €
| COMUNE DI RONCO 1.53588 €
COMUNE DI VALPRATO SOANA 47177 €
Il restante 75% della spesa dal
RIMBORSO SPESE DI personale {(decurtate del contributo
PERSONALE DAl COMUN| |reglonaie @ al netto del 25% delle
2194/2194/1| ADERENTI AL RIPARTO [stesse spese che vangono ripartite in
SPESE FUNZIONE base alla popolazione coms sopra 25.798,93 €
ASSOCIATA indicato) viena coperta per 1/3
dall'Unione montana e per i 2/3
addossato al Comune di Pont
Canavese -
COMUNE D} INGRIA - €
COMUNE DI FRASSINETTO - € S —
COMUNE DI PONT CANAVESE 17.199,29 € | -
COMUNE DI NOASCA - €
COMUNE DI RONCO - £
COMUNE DI VALPRATO SOANA - €
TOTALE ENTRATE 86.132,26 € TOTALE SPESE 94.731,91 €
QUOTA A CARICO UNIONE 8.599,64 € ]

Il disavanzo della suddetta gestione risultante tra le spese e le entrate stimato in
€ 8.599,64 & da intendersi coperto da fondi propri del’'Unione provenienti dal contributo
derivante dal riparto del Fondo Regionale per la Montagna.

16. Un’attivita di rilievo svolta dall’'Ente nel triennio 2023/2025 & quella proveniente dalla
gestione dei Fondi PNRR MISSIONE M2C1 | 3.2 — GREEN COMMUNITY
“SINERGIE IN CANAVESE" che ha visto 'Unione montana Valli Orco e Soana



soggetto attuatore in virtu della convenzione sottoscritta in data 12.08.2022 dai
soggetti aderenti.
Gia in sede di redazione del bilancio di previsione per il triennio 2023/2025 erano stati
istituiti i corrispondenti capitoli in entrata e in spesa con adeguati stanziamenti per la
realizzazione degli interventi stessi.
Successivamente con il bilancio 2024/2026 erano stati realizzati alcuni degli interventi
previsti e alla luce degli avanzamenti registrati nel corso dell'esercizio 2024, sul bilancio di
previsione 2025/2027 erano poi stati adeguati gli stanziamenti dei capitoli di entrata e di
spesa corrispondenti ai CUP configurati per ciascun intervento previsto nella proposta
progettuale finanziata.
Sul bilancio di previsione per il triennio 2026/2028, l'esercizio 2026 tiene conto di
stanziamenti residuali volti alla copertura finanziaria delle fasi di ultimazione degli
interventi non ancora terminati al 31.12.2025 e indicati nella tabella riepilogativa di seguito

riportata:

CAPITOLO ENTRATA STANZIAMENTO RESIDUALE ENTRATA
QUADRO ESERCIZIO 2026
AZIONE
CAPITOLO SPESA ECONOMICO STANZIAMENTO RESIDUALE SPESA
ESERCIZIO 2026
Al
Certificazioni £, 2910.1 75.000,00 € 0,00€
forestali
S. 30.1 0,00 €
B1 E. 2911.2 140.000,00 € 0,00 €
Vasche
S. 10830.3 0,00€
C1
Fotovoltaico E. 2911.3 300.000,00 € 0,00€
Rivara
S. 10890.1 0,00€
Cc2
Fotovoltaico — 30.000,00 € 0,00€
Borgiallo
S. 10830.5 0,00 €
T IC3. 300.000,00 €
elerisc. E. 2911.5 244.916,73 €




Prascorsano

D1
Hub Cuorgné

D2
Via Arduino

D3
Pitture
Valgallenca

D4
Cavalcando
Pedalando

D5
Sentieri
Belmonte

D7
Alpeggio
Pacchiola

D8

UumMvos

S. 10890.2

E. 2911.6

S. 10830.7

E. 2911.7

S. 10890.3

E. 2911.8

S. 10890.4

E. 2911.9

S. 10890.5

E. 2911.10

S. 10890.6

E. 2911.11

S. 10890.7

E. 2911.12

244.916,73 €

2.373,79€

140.000,00 €

2.373,79€

550.000,00 € 0,00 €
0,00 €
40.000,00 € 0,00 €
0,00 €
550.000,00 € 480.801,08 €

480.801,08 €

30.000,00 € 0,00 €
0,00€

150.000,00 € 90.223,71€
90.223,71 €

19.563,43 €

550.000,00 €

19.563,43 €




E1 E.2911.13

Capannone
Legno

S. 10830.6

E2 E. 2911.14

Latteria

S. 10830.8

F1 E. 2911.15

S. 10830.9

600.000,00 €

370.000,00 €

145.000,00 €

6.600,39 €

6.600,39 €

5.575,41€

5.575,41€

0,00 €

0,00€

G1 E. 2911.16
0 Waste
5. 10830.10
H1 E. 2910.2
Taxibus
S. 3000.1

11 E. 2911.17

Apicoltori

S.10890.8

S1 E. 2911.1

_5.10830.2

TOTALI GENERALI

60.000,00 €

160.000,00 €

50.000,00 €

60.000,00 €

0,00 €

27.559,60 €

 27.559,60 €

0,00€

877.614,14 €
DI CuL:

ENTRATA € 34.113,02 INTERVENTI DIRETTI
€ 843.501,12 INTERVENT! INDIRETTI
SPESA 877.614,14 €

DI CUI:




€ 34.113,02 INTERVENTI DIRETTI
€ 843.501,12 INTERVENTI INDIRETTI

Tra i suddetti interventi, alcuni non sono stati realizzati direttamente dall’'Unione
montana ma risultano “indiretti” in quanto conseguiti dai soggetti delegati (altri Enti
Locali territoriali) ai quali 'Unione montana Valli Orco e Soana ha trasferito, a
rendicontazione, la quota del contributo ministeriale in corrispondenza delle tranches di
liquidazione da parte del Ministero, ai fini della realizzazione delle seguenti azioni:

o C1 Unione montana Alto Canavese;
e C3 Unione montana Val Gallenca;

e D2 Comune di Cuorgne;

e D3 Unione montana Val Gallenca;

e D4 Unione montana Gran Paradiso;
e D5 Unione montana Val Gallenca;

e D7 Unione montana Val Gallenca;

e I Comune di Cuorgneé.

Le economie residuali degli interventi P.N.R.R. ultimati assommano complessivamente
ad € 130.466,45; tale disponibilita viene stanziata in entrata e in spesa come segue:
- Interventi diretti: capitolo di entrata 2911.2911.100 e di spesa 10830.10830.100
provenienti dalle azioni D1 — D8 — E1 — E2 per € 33.519,87) per € 33.519,87;
- Interventi indiretti: capitolo di entrata 2911.2911.101 e capitolo di spesa
10890.10890.50 derivanti dalle azioni C1 — D2 — D4 — [1) per € 96.946,58.
Tali fondi residuali saranno impegnabili entro un limite temporale che sia compatibile
con il termine del P.N.R.R. (31 marzo 2026), che indicativamente & il 28 febbraio 2026
per le prestazioni la cui durata non necessiti pit di 30 giorni, per la realizzazione di
ulteriori progetti afferenti gli stessi ambiti del Piano Operativo finanziato.

17. GREEN COMMUNITY REGIONALE - FOSMIT

La Regione Piemonte con D.G.R. n.1 — 6829 del 08/05/2023, pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 19 del 11/05/2023, ha approvato il Bando per la
realizzazione di piani di sviluppo di green communities.

Il bando all'art. 1 prevede quale obiettivo di incentivare la valorizzazione e l'attuazione di
strategie volte allo sviluppo sostenibile del territorio da un punto di vista energetico,
ambientale economico e sociale, con particolare riferimento alle aree montane; di favorire lo
sviluppo di modelli organizzativi finalizzati a superare i limiti nella frammentazione
amministrativa caratterizzante i territori montani e l'implementazione di una strategia di
equilibrio urbano-rurale-montano integrata che coinvolga le molteplici componenti del
territorio, non limitata alla sola gestione delle risorse ma mirata ad interessare anche le
diverse attivitd antropiche; di garantire il mantenimento dei servizi ecosistemici, la
promozione di un’economia sostenibile dei territori e il rafforzamento della consapevolezza e
del senso di appartenenza alle comunita locali.

Il bando prevede all'art. 2.3 che i soggetti beneficiari possano essere Unioni di comuni
montani e comuni montani o parzialmente montani che abbiano aderito ad una Green

Community.

Rilevato che:



nei mesi di ottobre e novembre 2023 si & predisposta la proposta progettuale per partecipare
all'avviso pubblico della Regione Piemonte per la realizzazione di piani di sviluppo di green
communities, volti a incentivare la valorizzazione e l'attuazione di strategie finalizzate allo
sviluppo sostenibile del territorio da un punto di vista energetico, ambientale economico e
sociale, con particolare riferimento alle aree montane.

I'Unione montana Valli Orco e Soana, in qualita di soggetto capofila della Green Community
“Sinergie in Canavese” ha presentato, entro i termini di scadenza previsti (30 novembre
p.v.), la domanda di candidatura al bando regionale per la realizzazione di piani di sviluppo
di green communities di cui alla D.G.R. n. 1 — 6829 del 11 maggio 2023, cosi come definito
nella seduta della cabina di regia del 16/11/2023;

e stata approvata la modifica della Convenzione tra Unione Montana Valli Orco e Soana
(capofila), Comune di Cuorgné, Unione Montana Alto Canavese, Unione Montana Gran
Paradiso, Unione Montana della Val Gallenca e Unione Montana Valle Sacra, finalizzata alla
partecipazione al bando, attraverso integrazioni. Si €& trattato di elaborare una proposta di
riformulazione del testo che tenesse in debita considerazione le linee guida della misura
regionale, prevedendo una piu puntuale definizione degli organi della governance della
Green Community ed un’estensione della durata della medesima sino al 31/12/2029. L’atto &
stato siglato dagli enti aderenti in data 06/11/2023;

Evidenziato che:
il progetto presentato alla Regione Piemonte contiene tra I'altro il contesto territoriale della

Green Community, la Strategia di attuazione, gli ambiti di attivita e il quadro complessivo
dellinvestimento, la descrizione degli obiettivi e delle finalita, il quadro finanziario della
proposta, i risultati attesi e i punti di forza, la descrizione dei risultati progettuali attesi,
lindicazione puntuale delle azioni trasversali riguardanti tutti i territori della Green
Community e gli interventi puntuali da realizzarsi negli enti aggregati aderenti all'iniziativa; il
cronoprogramma delle attivita, per la realizzazione della proposta progettuale si € proceduto
ad acquisire supporti e collaborazioni tecniche di professionalita adeguate. Contestualmente
sono state raccolte n. 36 lettere di sostegno da soggetti pubblici o privati interessati
all'iniziativa, mediante la predisposizione di uno schema tipo di lettera di sostegno.

Tenuto conto che il quadro economico della proposta progettuale ammonta
complessivamente a Euro 2.000.000, per n. 20 interventi complessivi ricadenti nel territorio
dei comuni coinvolti dalla Green Community e consta di un piano complementare integrativo
di n. 60 schede utili per partecipare ad altri bandi comunitari, statali e regionali.

Constatato che il 28/03/2024 ¢ stata pubblicata la graduatoria con gli esiti del bando
regionale sopra richiamato e la proposta della Green Community “Sinergie in Canavese” &
risultata ammissibile e finanziata per la totalita dei progetti e dell'importo finanziario richiesto,
classificandosi al secondo posto a livello regionale.

In data 08/04/2024 & pervenuta nota PEC dalla Regione Piemonte, con la quale si &
confermato che con D.D. 187/A1615A del 25/03/2024 il settore Sviluppo della montagna ha
provveduto ad approvare la graduatoria definitiva dei piani di sviluppo Green Communities,
dalla quale risulta il finanziamento totale (Euro 2.000.000) della proposta presentata.

Sul bilancio di previsione per il triennio 2025 — 2027, si & adeguato lo stanziamento residuale
in entrata e in spesa al netto dell’attivitd svolta nel corso dell’'esercizio 2024, prevedendo
risorse provenienti da fondi propri dell’Unione montana derivanti dal contributo regionale —
Fondo per la Montagna - a copertura di n.1 intervento pari ad € 10.000,00 sull’'esercizio 2025
e di n.2 interventi per € 20.000,00 sull'esercizio 2026 per complessivi € 30.000,00 (n.3



interventi) cosi come intese sottoscritte con i partners.

Sul bilancio 2026 infine viene stanziata la somma in entrata pari ad € 1.400.000,00 sul
capitolo 2911.50 e di € 1.400.000.00 in spesa suddivisa tra i capitoli 10830.10830.50 a
fronte degli interventi diretti per € 435.000,00 e 9090.9090.5 in capo agli interventi indiretti
(realizzati quindi dagii altri Enti locali territoriali) per € 965.000,00. Allo stanziato di
complessivi € 1.400.000,00 in spesa si aggiungera, poi in corso d'esercizio 2026, per effetto
del prelievo dall'avanzo di amministrazione vincolato 2025 (da vincoli da trasferimenti) che

ammontera ad € 540.000,00.

18. PR FESR 2021/2027 - PRIORITA' Il - OBIETTIVO SPECIFICO 2.4 - AZIONE
I1.2IV.1 (IDRO-GEOPARCHI-2° SPORTELLO)

La Regione Piemonte, con il Bando “IDRO-GEO-PARCHI” 2° sportello 2024, pubblicato
il 31/05/2024, ha previsto la concessione di contributi alle unioni montane, oltre che ai
soggetti gestori delle “Aree Naturali Protette” — a valere sulle risorse finanziarie del
Programma Regionale PR FESR 2021/2027 - Priorita Il - Obiettivo specifico 2.4 -
Azione 1l.2iv.1 — per il finanziamento di progetti di intervento a tutela delle Aree Protette
e dei Siti della Rete Natura 2000, in primis, destinati alla prevenzione del rischio
idrogeologico, alla sistemazione, al recupero e difesa del territorio con metodologie e
tecniche rispettose del patrimonio naturale esistente. Il costo massimo ammesso per
domanda di sostegno & 500.000 euro, fermo restando che I'agevolazione & concessa
nella forma di contributo, per le Unioni Montane, fino al 90%. Tra gli investimenti
sostenuti vi sono quelli di ripristino e messa in sicurezza della viabilita e sentieristica
interna alle aree protette, ovvero del percorso della GTA (Grande Traversata delle Alpi)
e le sue piu importanti diramazioni. L’'Unione Montana ha ritenuto di partecipare al
Bando per un intervento da realizzare in comune di Valprato Soana riguardante la
sistemazione della viabilita di accesso alla borgata Andorina, in particolare del vecchio
sentiero che dalla SP 47 “della Valle Soana” conduce alla borgata — il quale fa parte
della GTA (tappa n. 34) — che nel tratto mediano & stato cancellato dalla violenta
tempesta di vento/tromba d’aria del 2018 (“coda” della tempesta Vaia che ha squassato
in particolare il Triveneto), che ha provocato grandi danni al soprassuolo forestale, ed &
stato solo sommariamente sistemato. Con protocollo n. 00148626/2024 del 04/09/2024
il Settore Sviluppo sostenibile, biodiversita e aree naturali della Regione Piemonte ha
comunicato 'ammissione a finanziamento nella misura massima previsto, pari a
450.000 euro, ‘ratificato” con determinazione dirigenziale 807/A1601C/2024 del
18/10/2024. D’intesa con I'Ente Parco Nazionale Gran Paradiso, lo stesso provvede al
cofinanziamento integrale dell’'opera, con la concessione di un contributo di 50.000,00
euro, per il quale rileva la comunicazione pervenuta per conoscenza in data 22/11/2024
e indirizzata al Comune di Valprato Soana — in risposta alla richiesta di quest’ultimo del
28/08/2024 — di concedere la co-partecipazione economica alla realizzazione dell’inter-
vento, nella misura del 10% dell'importo complessivo, corrispondente a 50.000 euro, da
regolare con apposita convenzione tra le parti. Nei fatti, tiene luogo della convenzione
Faccordo ex art. 15 L. 241/90 siglato ad agosto di quest’anno tra I'Ente Parco Nazionale
Gran Paradiso, il Comune di Valprato Soana, e 'Unione Montana Valli Orco e Soana,
grazie al quale I'Ente Parco si impegna a cofinanziare la spesa per la sua realizzazione
fino allammontare massimo di 50.000 euro, suddiviso in due annualita (2025 e 2026),
da erogare al Comune di Valprato Soana, il quale poi trasferisce le somme ricevute
all’'Unione Montana, nei termini ivi stabiliti.

Nell’'esercizio 2026 si procede a stanziare sul capitolo di entrata 2911.2911.51 e in
spesa sul capitolo 10830.10830.51 la somma di € 9.334,93 non impegnata e non
accertata nel corso dell'esercizio 2025 derivante dal contributo regionale. L'ulteriore



stanziamento di € 458.695,07 sara alimentato dal Fondo Pluriennale Vincolato (F.P.V.)
derivanti dal contributo del Parco Nazionale del Gran Paradiso per € 50.000,00 e dal
contributo regionale per € 440.665,07.

19.PAESC

Per rafforzare e promuovere la redazione di Piani d’Azione per 'Energia Sostenibile e il
Clima (PAESC) da parte dei Comuni Piemontesi, la Regione Piemonte ha messo a
punto un’iniziativa di supporto che vedesse la collaborazione reciproca di Enti Locali e
della Regione stessa.

La Regione Piemonte, per selezionare gli enti locali a proporre la condivisione delle
spese necessarie alla redazione dei PAESC, ha approvato un avviso pubblico di
manifestazione di interesse (D.D. 27 agosto 2024, n. 658) e contestualmente uno
schema di accordo di collaborazione da sottoscriversi tra la Regione e gli Enti coinvolti.
L’'Unione montana Valli Orco e Soana ha presentato la propria manifestazione
d’interesse alla Regione Piemonte per la collaborazione alla stesura del Piano d’azione
per I'energia sostenibile e il clima (PAESC) nell’'ottobre 2024.

Con nota PEC del 4/11/2024 Regione Piemonte ha comunicato I'ammissione
dell’'Unione nella graduatoria dei beneficiari per la predisposizione del suddetto piano
d’azione. Conseguentemente entro 'anno 2024 € poi stato sottoscritto Faccordo di
programma tra Regione Piemonte e I'Unione montana, che prevede tra l'altro un
cofinanziamento per I'ente pari a Euro 4.266,83, oggetto di variazione di bilancio nel
mese di novembre 2024 che ha permesso il conferimento di incarico a professionista
esterno per la redazione del “Piano d'azione per l'energia sostenibile e il clima
(PAESC)” dell'Unione montana Valli Orco e Soana.

Le attivita riferite alla redazione del PAESC, in virtu della proroga chiesta alla Regione,
si concluderanno entro il mese di marzo 2026.

20.1 servizi attualmente gestiti in forma associata in capo a questa Unione montana
risultano 4: Protezione Civile, Polizia Locale, Servizi Sociali e Servizio Scuola.
Pertanto a bilancio si prevede quanto segue: .

CONTRIBUTO REGIONALE FUNZIONI ASSOCIATE - ESERCIZIO 2026
CAPITOLI

4020.4020.1 STIMA RISORSA DA INTROITARE NELL'ESERCIZIO 2026 DA REGIONE PIEMONTE 67.000,00 €
UTILIZZO RISORSA SUI CAPITOLI DI SPESA: 1

VARI POLIZIA LOCALE 45.500,00 €
VARI PROTEZIONE CIVILE 5.000,00 €
VARI |SERVIZIO SCUOLA - 12.500,00 €
VARI SERVIZI SOCIALI - - - 4.000,00 €
COPERTURA FINANZIARIA UTILIZZATA DA RISORSA CONTRIBUTO REGIONALE FUNZIONI ASSOCIATE | 67.000,00€

21.PROGETTO FUN BOB VALPRATO SOANA.

La Regione Piemonte in data 14/01/19 Ns. prot. del 14.01.19 n. 70 ha comunicato al
Comune di Valprato Soana I'ammissione al contributo regionale di Euro 990.000,00
pari al 90% della spesa ammissibile di 1.100.00,00 nell'ambito delle iniziative
individuate dalla delibera di giunta regionale n.48-6154 del 15/12/17 volte al sostegno
di interventi per la creazione ed il potenziamento del turismo invernale ed estivo.
L'intervento riguarda la realizzazione di un "Percorso Fun Bob estivo comprensorio
Ciavanassa e potenziamento impianti sportivi Piamprato Paese e relative opere
connesse.

Il Comune di Valprato Soana con DCC N.22 del 19.06.2020 ha approvato e finanziato
con fondi propri la copertura economica di Euro 110.000,00 dell'opera da realizzare.

Il Comune di Valprato Soana con DCC N. 37 del 28.09.2020 ha approvato lo schema
di accordo di programma tra la Regione Piemonte ed il Comune di Valprato Soana per
la realizzazione di un "percorso fun bob comprensorio Ciavanassa e potenziamento



impianti sportivi Piamprato paese e relative opere connesse".

in data 09.08.2022 Ns. Prot. 1862 & stato richiesto Al Coordinamento Politiche E Fondi
Europei - Turismo E Sport della Regione Piemonte un’integrazione economica ai sensi
della DGR n. 17-6512 del 13 febbraio 2023, per poter proseguire liter avviato di
potenziamento turistico e lavorativo dell'intero tessuto economico della Valle Soana.

La Giunta regionale si & resa disponibile a sostenere [l'intervento di cui trattasi
attraverso la modifica

dell’Accordo di Programma vigente con il Comune di Valprato Soana, attribuendo delle
risorse aggiuntive individuate tramite la DGR n. 17-6512 del 13 febbraio 2023
assegnate secondo i criteri della DGR 67-7973 del 18 dicembre 2023 in attuazione
delle DGR n. 39-5095 del 20 maggio 2022 e della DGR n. 72-7370 del 31 luglio 2023.
Con la modifica dell’accordo, potra essere concesso un contributo regionale integrativo
pari a € 423.000,00, a fronte di cofinanziamento di € 47.000,00 da parte del Comune di
Valprato Soana, per un importo totale di € 470.000,00, che si aggiungerebbero alla
spesa totale di € 1.100.000,00 prevista per

Fintervento dall’accordo in essere (spesa totale rideterminata in € 1.570.000,00, di cui €
1.413.000,00 a carico della Regione Piemonte e € 157.000,00 a carico del Comune di
Valprato Soana).

In data 09/10/2024 con nota PEC il Comune di Valprato Soana ha richiesto la
possibilita di cofinanziamento dell’Unione Montana per un ammontare pari ad €
47.000,00 (10% dell'integrazione accordo).

L'Unione montana Valli Orco e Soana con apposita variazione di bilancio entro il 30
novembre 2024 ha provveduto a stanziare € 5.000,00 per il cofinanziamento
dell'accordo di programma di cui sopra e nellambito del bilancio di previsione per il
triennio 2025-2027 prevede specifici stanziamenti per € 10.000,00 sull’esercizio 2025 e

€ 15.000,00 sull'esercizio 2026.

22.L’Ente non & soggetto all’'obbligo di accantonamento del fondo garanzia debiti
commerciali in quanto ha rispettato 'obbligo di contenimento dello stock del debito
dallesercizio 2019 all'esercizio 2024 poiché detta grandezza finanziaria non si é
ridotta, ma 'ammontare dello stock del debito al 31/12/2024 & pari a 0,00 (zero) euro
e risulta quindi non superiore al 5 per cento del totale delle fatture ricevute nel
medesimo esercizio. Inoltre l'ente registra un indicatore di tempestivita dei
pagamenti di cui all’'art. 33 de D.Lgs 33/2013, calcolato ai sensi dell’'art. 9, comma 3
del Dpcm 22/09/2014 (GU Serie Generale n. 265 del 14/11/2014) riferito al terzo
trimestre (ultimo dato aggiornato dell’'esercizio 2025) pari a — 28,15 giorni e pubblica
regolarmente 'ammontare complessivo dei debiti, di cui all'articolo 33 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, trasmettendo alla piattaforma elettronica le
comunicazioni di cui al comma 867 e le informazioni relative allavvenuto pagamento

delle fatture.

23.La tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto derivante dal
bilancio 2025-2027 e ricadente sul bilancio di previsione per il triennio 2026-2028,
prevede quote di avanzo vincolato ed accantonato:



TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
2025-2026 per il Bilancio Anno 2026-2028)

(Anno

1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2025:

(+) [Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2025

1.858.083,33

(+) |Fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2025

894.714,86

(+) |Entrate gia accertate nell'esercizio 2025
(-) |Uscite gia impegnate nell'esercizio 2025

8.854.177,96
9.563.339,24

(-) [Riduzione dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio 2025 0,00
(+) |Incremento dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio 2025 1,36
(+) |Riduzione dei residui passivi gia verificatesi nell’'esercizio 2025 0,00
Risultato di amministrazione dell'esercizio 2025 alla data di redazione del bilancio di
= |previsione dell'anno 2026 2.043.638,27
+ |Entrate che prevedo di accertare per il restante periodo dell'esercizio 2025 30.000,00
Spese che prevedo di impegnare per il restante periodo dell'esercizio 2025 44,384,00
- |Riduzione dei residui attivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2025 0,00
+ |Incremento dei residui attivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2025 0,00
+ |Riduzione dei residui passivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2025 0,00
- |Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2025 466.538,26
= A) Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2025| 1.562.716,01
2) Composizione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2025
Parte accantonata
Fondo crediti di dubbia esigibilita al 31/12/2025 9.816,27
Accantonamento residui perenti al 31/12/2025. (solo per le regioni) 0,00
Fondo anticipazioni liquidita 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
Fondo contenzioso 117.693,24
Fondo di garanzia debiti commerciali 0,00
Fondo obiettivi di finanza pubblica 0,00
Altri accantonamenti 129.606,49
B) Totale parte accantonata 257.116,00
Parte vincolata
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 32.000,00
Vincoli derivanti da trasferimenti 540.000,00
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 705.397,99
0,00

Altri vincoli
C) Totale parte vincolata

Parte destinata agli investimenti
D) Totale destinata agli investimenti

E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D)

1.277.397,99

0,00

28.202,02




Si precisa che alla voce “Altri accantonamenti” sono stati previsti i margini presunti
dell’esercizio 2025 derivanti dalla gestione proveniente dalla messa in liquidazione della
ex- Comunita montana Valli Orco e Soana; margine presunto dell’attivita di gestione di
ripetitori televisiviftelefonici e impianto metanodotto da condividere tra questa Unione e
'Unione montana Gran Paradiso.

Pe le motivazioni meglio illustrate al successivo punto 24, si & previsto 'accantonamento
nella sezione “Fondo contenzioso” riferite al contenzioso in essere del Lodo A.S.A.

L’avanzo vincolato si riferisce invece a somme risultanti dalla gestione dei fondi P.N.R.R. e
dei fondi provenienti da ATO3 (ex-P.M.O.) inseriti tra le risorse vincolate derivanti da
trasferimenti, somme residuali della gestione P.S.R. 2014-2020 e gestione dei
sovracanoni B.l.M. Orco (vincoli formalmente attribuiti dal’Ente), somme derivanti dai
proventi dal rilascio del tesserino raccolta funghi (Vincoli derivanti da leggi e dai principi
contabili), infine tra gli “Altri Vincoli” si rileva la quota accumulata sugli incentivi funzioni
tecniche da destinare al Fondo Tecnologico per I'lnnovazione.

Si riporta il Fondo crediti di dubbia esigibilitd per lo stanziamento iscritto a bilancio
derivante dal calcolo sul quinquiennio 2020-2024 dei proventi da sovracanoni B.l.M.,
sanzioni amministrative e infrazioni C.D.S. e canoni di locazione degli impianti ripetitori
televisivi e telefonici (ex-C.M.V.0.S.).

A dedurre il residuale avanzo disponibile presunto.

24. CONTENZIOSO LODO ARBITRALE ASA — AGGIORNAMENTO A SEGUITO
DELL'ORDINANZA DELLA PRIMA SEZIONE CIVILE DELLA CORTE DI
CASSAZIONE AVVERSO IL RICORSO PRESENTATO DA PARTE DEL
CONSORZIO A.S.A. (N. 8326/2020 R.G.)

Premessa
Il Consorzio ASA di Castellamonte, in amministrazione straordinaria, con atto in data

19/03/2013, richiedeva alle Comunita Montane e ai Comuni consorziati il risarcimento del
danno per non aver ripianato le perdite del Consorzio e avanzava domanda di arbitrato (ex
art. 44 dello Statuto del Consorzio) e contestuale atto di nomina dell’arbitro di parte;

| Presidenti delle Comunita Montane ed i Sindaci dei Comuni, nella seduta del 09/04/2013,
decidevano di resistere nella procedura arbitrale avviata dal Consorzio ASA.

Il costituito collegio arbitrale, in data 10 febbraio 2016 depositava il lodo, accogliendo la
domanda proposta dall'Azienda Servizi Ambiente, in amministrazione straordinaria, nei
confronti della Comunita Montana Alto Canavese, della Comunita Montana Valle Sacra e
Valchiusella, della Comunita Montana Valli Orco e Soana, dei Comuni di Bosconero,
Busano, Ciconio, Favria, Feletto, Lusiglie, Oglianico, Ozegna, Rivarolo Canavese,
Rivarossa, Salassa, San Ponso, Valperga, Pertusio, cosi dichiarando tenuti e
condannando le Amministrazioni locali, secondo la quota di partecipazione e senza
vincolo di solidarieta, a ripianare le perdite subite dall'Azienda Servizi Ambiente ASA in
amministrazione straordinaria e maturate negli anni 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013 per un
ammontare, complessivo di euro 37.250.509,46, oltre interessi legali a partire dalla notifica
della domanda arbitrale e ha dichiarato tenuti e condannati i medesimi enti locali
all'ulteriore pagamento dei debiti contratti dallAzienda Servizi Ambiente ASA in
amministrazione straordinaria da quantificarsi all'esito della procedura di amministrazione



straordinaria e al netto delle somme incassate dallAzienda Servizi Ambiente ASA in
amministrazione straordinaria in conseguenze per l'effetto delle dismissioni di rami
aziendali, oltreché delle azioni giudiziali e/o stragiudiziali di recupero di qualsivoglia credito
dell'ASA.

Con propria deliberazione n. 12 del 02/03/2017 si autorizzava il Presidente pro tempore
dell’Unione Montana Valli Orco e Soana, in qualita di soggetto comunque interessato, a
proporre opposizione di terzo, ai sensi dell'art. 831 del Codice di procedura civile, da
valere, altresi, quale occorrendo impugnazione per nullita, ai sensi degli artt. 929 e 829 del
Codice di procedura civile, alla Corte d'Appello di Torino avverso il lodo arbitrale
sottoscritto in data 10 febbraio 2016 sulla controversia proposta dall'Azienda Servizi
Ambiente in amministrazione straordinaria, avverso le Comunita Montane e i Comuni che
della medesima facevano parte, conferendo incarico di patrocinio agli Avv.ti Prof.ri Carlo
Emanuele GALLO e Roberto CAVALLO PERIN del Foro di Torino;

Con sentenza relativa alla causa R.G. 609/2017, notificata alle parti ricorrenti il 23
novembre 2019, la Corte d’appello di Torino ha respinto tutte le domande del Consorzio
A.S.A. in amministrazione straordinaria e di UNICREDIT, accogliendo, quindi, le
impugnazioni presentate dai ricorrenti in via principale (Comunita Montana Alto Canavese,
Comunita montana Valchiusella Valle Sacra Dora Baltea Canavesana, Comunita montana
Valli Orco e Soana, Comuni di Bosconero, Busano, Ciconio, Favria, Feletto, Lusiglié,
Oglianico, Ozegna, Rivarolo Canavese, Rivarossa, Salassa, San Ponso, Valperga,
Pertusio) e dei ricorrenti in opposizione (Unione montana Alto Canavese, Unione montana
Gran Paradiso, Unione montana Valle Sacra, Unione dei comuni montani della
Valchiusella, Unione montana Val Gallenca, Unione montana Valli Orco e Soana, Comuni
di Cuorgné, Meugliano, Traversella, Vidracco e Vistrorio).

Ordinanza corte di cassazione — | sezione civile

In data 21 febbraio 2019 & stato presentato il ricorso in Corte di Cassazione da parte del
Consorzio A.S.A in amministrazione straordinaria contro la Comunitd Montana Alto
Canavese, la Comunita Montana Vaichiusella Valle Sacra e Dora Baltea Canavesana, la
Comunita Montana Valli Orco e Soana, i Comuni di Bosconero, Busano, Ciconio, Favria,
Feletto, Lusiglié, Oglianico, Ozegna, Rivarolo Canavese, Rivarossa, Salassa, San Ponso,
Valperga, Pertusio, oltre che dell’'Unione montana Alto Canavese, Unione montana Gran
Paradiso, Unione montana Valle Sacra, Unione dei comuni montani della Valchiusella,
Unione montana Val Gallenca, Unione montana Valli Orco e Soana, Comuni di Cuorgné,
Meugliano, Traversella, Vidracco e Vistrorio.

Con la deliberazione di Giunta del’'Unione montana n.16 del 17.03.2020 si autorizzava il
Presidente protempore del’ente a resistere in giudizio avverso il ricorso in Corte di
Cassazione presentato dal Consorzio A.S.A. e quindi al conferimento di incarico di
patrocinio ai legali gia difensori nella precedente fase del contenzioso.

In data 15/03/2024 & pervenuta la nota degli avv. Gallo e Cavallo Perin, di trasmissione
dellordinanza pronunciata dalla Prima Sezione civile della Corte di Cassazione (n.
8326/2020 R.G.), depositata il 14/03/2024, con la quale sono stati accolti due motivi del
ricorso del Consorzio ASA e conseguentemente la controversia & stata rimessa
nuovamente all'esame della Corte d’appello.

Considerazioni




Come noto I'eventuale conclusione sfavorevole della vertenza giudiziaria sopra richiamata
nuocerebbe gravemente alle Amministrazioni locali, imponendo il pagamento di somme
estremamente rilevanti, poiché la procedura di liquidazione delle Comunitad Montane si &
conclusa e alle medesime sono subentrate, ai sensi della legge regionale vigente, le
Unioni di Comuni, ove costituite, € i Comuni singoli non aderenti alle Unioni. Di
conseguenza, la pronunzia definitiva verra ad avere effetto sulle Unioni e sui Comuni gia
facenti parte delle Comunita Montane.

Nell’ambito territoriale della Comunita Montana Valli Orco e Soana sono state costituite
due Unioni Montane tra cui 'Unione Montana Valli Orco e Soana che, pertanto, succede in
quota parte nei beni e nei rapporti attivi e passivi della comunita preesistente secondo il
piano di riparto determinato con le modalita di cui all'art. 15, commi 5,6, e 7 della L.R. n.
11 del 28/09/2012 e ss.mm. e ii.

Con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 30 del 16/06/2023 avente ad
oggetto: “Legge regionale 11/2012, art. 16. Estinzione della comunitd montana Valli Orco
e Soana” si & provveduto ad estinguere la Comunita montana stessa, demandando
al’lUnione montana Valli Orco e Soana di portare a compimento la procedura di
trasferimento delle quote ASA agli enti successori secondo la seguente ripartizione:

- ex comunita montana Valli Orco e Soana 9,3% delle quote ASA, di cui 5,49%
all’lUnione montana Valli Orco e Soana e 3,81% all’'Unione montana Gran Paradiso in
base al numero di abitanti nel rispetto di quanto previsto nell'atto costitutivo del
Consorzio ASA.

Previsione di un apposito accantonamento in fondo rischi per passivita potenziali

In fase di approvazione del rendiconto della gestione per I'esercizio 2023, si & quindi
constatata la necessita, in ragione della sopra richiamata ordinanza della Corte di
Cassazione e del decreto del Presidente della Giunta regionale, atti giudiziari ed
amministrativi determinatisi nellultimo anno trascorso dal precedente rendiconto di
gestione 2022, di vincolare, in ottemperanza ai principi contabili generali di prudenza,
veridicita e attendibilita del bilancio degli enti locali di cui allallegato 1 del D. Lgs.
118/2011 e secondo le modalitad esplicitate dal paragrafo 5.2 dell'allegato 4/2 del
medesimo decreto legislativo, una quota parte del risultato di amministrazione, costituendo
un apposito fondo rischi per le passivita potenziali derivanti dal contenzioso Asa in corso;

Dall'esame della piu recente giurisprudenza della Corte dei Conti ed in particolare dalla
deliberazione n. 195/2023, sezione regionale di controllo per I'Emilia Romagna, emerge
un’articolata disamina delle modalita con le quali gli enti devono provvedere alla
quantificazione del fondo per il contenzioso, attraverso un attento e costante monitoraggio
sulle liti, per le quali occorre procedere quanto meno annualmente alla stima del rischio di
soccombenza e alla verifica del loro andamento.

Dagli atti dell'istruttoria relativa al contenzioso ASA in fase di giudizio d’appello era emersa
in sede di perizia tecnica, disposta dal tribunale competente, una perdita del Consorzio
ASA per il periodo 01/01/2009 — 31/05/2010 pari a 16.890.384,10;



Pertanto, allo stato attuale della controversia, rimandata al giudizio della Corte d’appello,
possibile, in attesa della definizione nel merito, il rischio di dover far fronte in quota parte
alle perdite del Consorzio e conseguentemente si renda necessario far fronte
all'accantonamento operato di apposito fondo rischi per le passivita potenziali derivanti dal
contenzioso ASA pari ad Euro 117.693,24 corrispondenti al 10% del potenziale debito in
carico allUnione montana e ai comuni aderenti nell'ipotesi di soccombenza sulla base
delle perdite quantificate nella sopra richiamata perizia tecnica.

Recentemente un’ordinanza della Cassazione | sez Civile n. 6871/24 ha espresso giudizio
in merito alla riassunzione avanti la corte d’Appello di Torino ex art 392 CPC - Asa in
amministrazione straordinaria contro 'Unione montana Valli Orco e Soana e altri Enti locali

territoriali.

Con la deliberazione n.22 del 14.10.2025 la Giunta del’'Unione montana manifestava la
volonta di questo Ente di addivenire alla transazione della controversia corrente tra questa
Unione e il Consorzio ASA in amministrazione straordinaria, sulla base del valore
complessivo di Euro 8.000.000 e per la propria quota pari a Euro 440.963,86, da
suddividere tra I'Unione montana e i Comuni aderenti in quota parte risultante
dall'applicazione del criterio relativo al numero di abitanti al 31/12/2024. Contestualmente
impegnava questo Ente a far fronte all’onere derivante dal presente atto successivamente
allapprovazione di apposito accordo ai sensi dell'art. 15 della legge 241/1990 riguardante
criteri, tempistiche e modalita di trasferimento delle risorse accantonate dai comuni
aderenti allUnione montana al fine di pervenire alla transazione della controversia in

oggetto.

Ne consegue che ¢ in via di definizione un accordo ai sensi dell'art. 15 della legge 241/90
tra 'Unione montana Valli Orco e Soana e i comuni aderenti per la definizione dei criteri e
modalita di trasferimento delle risorse accantonate.

Presumibiimente l'accordo di transazione tra I'Unione montana e la procedura di
liquidazione A.S.A. avverra nel corso dell’anno 2026.

Sul bilancio 2026 non sono stati previsti accantonamenti nel fondo rischi per passivita
potenziali in quanto la somma di cui trattasi & stata accantonata nei precedenti esercizi
saranno quindi successivamente prelevate, a seguito dell'approvazione del rendiconto
2025, dal’Avanzo Accantonato per essere destinate alla definitiva risoluzione del

contenzioso.
25.PROGETTO BRIDGES - Building Rights, Inclusion, Democracy, Green, Equality

L'Unione montana ha aderito con altri Enti partners al bando per il quale si presenta
domanda CERV - Network of Town (CERV-2025-CITIZENS-TOWN-NT).

Il progetto mira alla creazione di Comunita Energetiche Solidali transanazionali, strumenti
fondamentali per promuovere la sostenibilita, la partecipazione attiva e I'inclusione sociale
attraverso i Patti Territoriali per Comunita Energetiche Solidali.

Questi Patti rappresentano un modello innovativo di collaborazione tra enti pubblici, privati
e cittadini per la costruzione di una "comunita locale educante", capace di integrare
conoscenze, opportunita e diritti in un'ottica di crescita sostenibile e giustizia sociale.
Attraverso un processo di co-progettazione partecipativa, il progetto si propone di:

¢ Promuovere la partecipazione attiva della cittadinanza, con particolare attenzione alle



fasce piu vulnerabili, rafforzando il senso di appartenenza e il coinvolgimento nella
gestione delle risorse comuni.

¢ Favorire la transizione energetica equa e solidale, garantendo accesso alie risorse
energetiche in modo inclusivo e democratico.

» Sviluppare sinergie tra attori locali, valorizzando competenze e risorse esistenti per
potenziare la capacita educativa e di innovazione sociale del territorio.

Obiettivi Specifici

¢ Rafforzare i diritti di cittadinanza attraverso attivita educative e partecipative.

¢ Promuovere la parita di genere e I'inclusione sociale con percorsi intergenerazionali e

interculturali.
¢ Sensibilizzare sull'uso consapevole delle risorse, con particolare attenzione ai soggetti

vulnerabili.
e Favorire la partecipazione democratica e la comprensione dei valori delllUE tra i

residenti.

e Promuovere la democratizzazione dell'energia, garantendo a tutti il diritto di partecipare
attivamente alla gestione, produzione e consumo dell’energia.

e Contrastare la poverta energetica e ridurre le disuguaglianze territoriali attraverso
modelli di governance inclusivi.

e Sviluppare strategie per la sostenibilitd delle comunita rurali, creando opportunita

economiche e sociali.

Impatto Atteso:
Il progetto mira a costruire una comunita pit resiliente, solidale e attiva nella gestione

condivisa delle risorse e nella promozione dei valori dellUE. L'approccio integrato
consentira di affrontare le sfide sociali e ambientali con un modello partecipativo,
favorendo la crescita sostenibile delle aree montane e il rafforzamento della cittadinanza

attiva.

Durata: 24 mesi
Partners: Comune di Borgiallo (Capofila), CISS 38, Unione Montana Valli Orco e Soana,

FAMP (Federazione delle citta e delle province dell’Andalusia), Citta di Preili (Lettonia),
UBBSLA (Unione degli Enti Locali del Mar Nero — Bulgaria)

Partner Associati: Comune di Pont Canavese, Fondazione Fervores, Cluster dellEnergia
del Mar Nero (Bulgaria), Agenzia del’Energia Ansalusa (Spagna)

Fasi/Azioni:

1.Primo evento internazionale: evento di lancio internazionale (Borgiallo)

2.Primo evento locale: creazione della comunita dei partecipanti e mappatura dei bisogni
(CISS 38)

3.Secondo evento internazionale - Presentazione dei risultati dell'analisi dei bisogni,
scambio di buone pratiche (Comune di Preili)

4.Secondo evento locale: co progettazione locale (Unione Montana Valli Orco e Soana)*
5.Terzo evento internazionale: condividere i progetti pilota locali e i loro risultati (UBBSLA)
6.Terzo evento locale: implementazione locale dei patti (Borgiallo)

7.Sottoscrizione del Patto Territoriale transnazionale (Memorandum): Evento finale
(FAMP)

8.Comunicazione e disseminazione (Borgiallo)

* Ruolo del’'Unione Valli Orco e Soana nel progetto

— Secondo evento locale: co progettazione locale (Unione Montana Valli Orco e Soana)
L'Unione Montana Valli Orco e Soana svolgera un ruolo chiave nella formazione locale
sulle Comunita Energetiche Rinnovabili e Solidali, condividendo la propria esperienza con
i partecipanti. Organizzera momenti di approfondimento tecnico e metodologico, fornendo
linee guida per la costruzione dei Patti Territoriali. Grazie alla sua expertise, aiutera a



definire i modelli operativi per una transizione energetica equa e sostenibile, contribuendo
a creare una governance partecipata che integri enti locali, cittadini e realtd economiche
del territorio.

Sara I'Unione a definire il formato e Il'articolazione di questi incontri, valutando se
strutturarli in un unico evento o distribuirli in piti appuntamenti, in base alle necessita del
territorio e dei

soggetti coinvolti. Il percorso formativo sara rivolto a cittadini, istituzioni, associazioni,
scuole e altri attori del territorio, con I'obiettivo di fornire informazioni chiare e strumenti
operativi per comprendere il funzionamento delle CERS e il loro potenziale in termini di
sostenibilita e inclusione sociale.

Un’attenzione particolare sara dedicata al coinvolgimento delle scuole, riconosciute come
attori strategici per sensibilizzare le nuove generazioni e favorire il protagonismo nella
costruzione di modelli di gestlone condivisa dell'energia. Il dialogo con istituzioni,
associazioni e cittadini sara facilitato attraverso momenti di confronto partecipativo,
finalizzati a individuare strategie concrete per la governance e l'attuazione dei Patti
Territoriali.

Da un punto di vista contabile vengono stanziati sia in entrata che in spesa una somma di
€ 9.241,50 decurtati del 10% per quindi un netto di € 8.401,37 che sara erogato dal
Comune di Borgiallo e disponibile alla fruizione nel corso dell'esercizio 2026 per

F'attuazione delle attivita afferenti il progetto.

26.In conclusione, per quanto non specificato in questa nota, si rimanda al D.U.P.S.
triennio 2026/2028, gia approvato con deliberazione del Consiglio del’'Unione n. 11
del 11.07.2025 e che sara approvato in aggiornamento contestualmente
all'approvazione del bilancio di previsione 2026/2028 sia da parte della Giunta che

del Consiglio del’'Unione montana.
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