
UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA
Città Metropolitana di Torino 

PARERE N. 6.25
SULLE  VARIAZIONI  AL  BILANCIO  DI  PREVISIONE  2025/2027  -  ASSESTAMENTO
GENERALE  2025/2027  -  RICOGNIZIONE  DELLO  STATO  DI  ATTUAZIONE  DEI
PROGRAMMI E VERIFICA DELLA SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO AI
SENSI DELL'ART.193 DEL D.LGS. N.267/2000 E SS.MM.II.-. 

   Il sottoscritto avv. Fabrizio Borasio, nominato Revisore dei Conti di codesta Unione Montana con
deliberazione del Consiglio Unionale n. 16 del 08/11/2024,

premesso
- che con deliberazione C.U. n. 16 del 05/12/2024 è stato approvato il Bilancio di previsione 2025/2027;
- che con deliberazione di Consiglio Unionale n. 8 del 05/11/2024 è stato approvato il Documento Unico
di Programmazione (DUP) relativo al periodo 2025/2027;
-  che  con  deliberazione  di  Consiglio  Unionale  n.  15  del  05/12/2024  è  stata  approvata  la  nota  di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al periodo 2025/2027;

  che in data 06.06.2025 sono stati inviati al Revisore i prospetti contabili di una variazione di bilancio,
da presentare nella prossima seduta del Consiglio unionale;

visti
  i prospetti delle spese e delle entrate nonché la proposta di deliberazione del consiglio comunale n. 9

del  05/06/25  avente  ad  oggetto  la  “VARIAZIONE  DI  BILANCIO  2025/2027”,  trasmessi  dal
Responsabile  del  Servizio  Finanziario  in  data  06/06/25  in  cui  si  legge”..ATTIVITA’  LE  CUI
RISULTANZE  CONTABILI  SONO  OGGETTO  DI  VARIAZIONI  AL  BILANCIO  SIA  IN
ENTRATA  CHE  IN  SPESA A  seguito  di  una  recente  istanza  di  partecipazione  ad  un  bando
regionale, saranno presumibilmente avviati nel mese di settembre 2025 i nuovi cantieri di lavoro di
persone disoccupate di particolare disagio sociale di età over 45 da occupare sul  territorio per la
manutenzione ambientale.   In  caso di  favorevole  accoglimento della suddetta richiesta  le  4 unità
operative saranno occupate n.1 presso il Comune di Frassinetto, n.1 presso il Comune di Noasca, n.1
presso  il  Comune  di  Pont  Canavese,  n.1  presso  il  Comune  di  Ronco  Canavese.  Le  conseguenti
presumibili  spese  saranno  coperte  dal  contributo  regionale  per  il  60%  delle  indennità  lorde  ai
cantieristi  mentre  la  restante  quota  di  spesa  sarà  cofinanziata  da  Unione  montana  e  i  Comuni
aderenti al progetto. …..
L’Ente ha inoltre partecipato al bando per il finanziamento dei nuovi cantieri di lavoro di persone
disoccupate  di  particolare  disagio  sociale  di  età  over  58  da  occupare  sul  territorio  per  la
manutenzione ambientale che saranno presumibilmente avviati anch’essi nel mese di settembre 2025.
In caso di favorevole accoglimento della suddetta istanza, le 3 unità operative saranno occupate n.1
presso il Comune di Frassinetto e n.2 presso il Comune di Pont Canavese. Le conseguenti presumibili
spese saranno coperte dal contributo regionale a rimborso degli oneri INPS  e IRAP pari al 14,57%
delle retribuzioni indennità lorde ai cantieristi mentre le restanti spese accessorie del progetto a titolo
di visite mediche, dispositivi e corsi per la sicurezza nonché la copertura INAIL 3,5% delle retribuzioni
indennità lorde ai  cantieristi  saranno cofinanziate dai  Comuni aderenti  al  progetto.  Le indennità
lorde, in questa tipologia di cantieri di lavoro, saranno direttamente riconosciuti agli operatori da
parte  dell’Inps mentre  l’Unione  montana si  è  già  fatta  carico  del  conferimento dell’incarico  delle
attività di progettazione, gestione e rendicontazione.
SPESA (compensazioni tra stanziamenti di capitoli di spesa corrente)
Si procede a decurtare dagli stanziamento dei capitoli di spesa di personale a fronte di retribuzioni,
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oneri  riflessi  e  Irap  in  favore  di  collaboratori  extra-time  dipendenti  di  altre  P.A.  in  ambito
amministrativo  (capitoli  120.800.3,  230.230.9  e  290.290.4)  per  poter  incrementare,  in
corrispondenza,  lo  stanziamento  dei  capitoli  140.140.2  ad  oggetto  “Formazione  del  personale”  e
2140.2140.02 “Trasferimenti contributi ad associazioni”.
Si rende necessario procedere ad incaricare un operatore economico specializzato in materia della
ricognizione, dell’aggiornamento ed etichettatura dell’inventario dei beni mobili e immobili dell’Ente
ivi compresi i beni mobili e l’archivio derivante e proveniente dalla messa in liquidazione della ex-
CMVOS al fine di valorizzare il patrimonio dell’Unione montana Valli Orco e Soana secondo quanto
previsto dal D. Lgs. n.118/2011. 
A  tal  proposito  si  fruisce  quindi  di  una  parte  dello  stanziamento  residuale  del  capitolo  di  spesa
corrente 3660/3660/2 “Fondo spese potenziali subentro attività derivanti da CMVOS” per € 2.135,00
dda destinare a rimpinguo dello stanziamento del capitolo 140.1032.1 CMVOS – Spese generali di
funzionamento – Servizi”.        
Si adegua il fondo di riserva ai limiti di legge con un incremento di € 3.700,00 decurtando la somma
corrispondente dal cap.140.5 ad oggetto “Incarichi servizi legali” non prevendendo conferimenti di
questa natura nel prossimo futuro.  
Precisato  che  non  risultano  prelievi  da  applicare  all’avanzo  di  amministrazione  né  libero  né
accantonato né vincolato.      
Constatato che il fondo di riserva di cassa risulta congruo in quanto ammonta, da stanziamento di
bilancio, ad € 35.000,00 rispettando così ampiamente lo 0,2% degli stanziamenti di cassa delle spese
finali di competenza (titoli I e II) per far fronte ad eventuali necessità impreviste; 
Verificato  l’attuale  stanziamento del  Fondo di  Riserva residuale  pari  ad € 7.766,63  parzialmente
utilizzato per effetto della deliberazione della Giunta di Unione n.29 del 30.05.2025, e ritenutolo non
congruo in relazione alle possibili spese impreviste fino alla fine dell’esercizio in corso, si procede ad
adeguarlo fino alla concorrenza della somma di € 11.466,63 rispettando così in eccedenza lo 0,30%
delle attuali previsioni per l’esercizio in corso del I e II titolo della spesa.....”;

  gli articoli 175 e 239 del D.Lgs. 267/2000;
rilevato

che dai prospetti di cui sopra si evince che, a seguito di dette variazioni:
  permangono gli equilibri generali di bilancio richiesti dal comma 6 dell’art. 162 del Tuel;
  viene rispettato il vincolo della positività di cassa;

Il revisore considera:
- coerenti e congrue le seguenti variazioni proposte per gli anni 2025-2027:
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   In seguito  alle  predette  variazioni,  il  pareggio  del  Bilancio  di  Previsione dell’esercizio  2025 (già
attestato a euro 13.569.249,43=), si attesta in euro 13.591.108,43=

CONSIDERAZIONI

Il Revisore rileva:
- che le proposte variazioni non alterano il pareggio finanziario di competenza,
- che le variazioni sul  lato dell’entrata sono state  stimate in ossequio al  criterio della  prudenza e

confermate dal requisito della certezza e non risultano sovrastimate,
- che la ripartizione sul lato della spesa non risulta sottostimata e non altera gli equilibri del bilancio.
- che le variazioni proposte risultano coerenti sotto il profilo economico e correlate con il sistema dei

piani e dei programmi del comune.

CONCLUSIONI

Il sottoscritto Revisore Contabile, in riferimento alla presente variazione, considera, dal punto di vista
contabile, le entrate ivi previste attendibili e le spese previste congrue e, conseguentemente, il bilancio
di previsione, così variato, coerente con gli atti fondamentali della gestione,

preso atto dei

Prospetto Quadratura Variazioni - Unione Montana Valli Orco e Soana

Atto di Variazione - CU - Consiglio Unione num. 0 del __/__/____

RIEPILOGO DELLE ENTRATE

2025 2026 2027 Cassa

0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 1 Entrate Tributarie 0,00 0,00 0,00 0,00

Tit. 2
12.403,00 15.418,00 0,00 12.403,00

Tit. 3 Entrate Extratributarie 9.456,00 18.905,00 0,00 9.456,00
Tit. 4 Entrate in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 5 Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 6 Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE : 21.859,00 34.323,00 0,00 21.859,00

RIEPILOGO DELLE SPESE

2025 2026 2027 Cassa
Tit. 1 Spese Correnti 21.859,00 34.323,00 0,00 20.294,00
Tit. 2 Spese in Conto Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 3 Spese per incremento attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 4 Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. 5 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00

Tit. 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE : 21.859,00 34.323,00 0,00 20.294,00

PROSPETTO QUADRATURA VARIAZIONI

2025 2026 2027 Cassa
1 Aumento attivo 21.859,00 34.323,00 0,00 21.859,00
2 Diminuzione passivo 10.335,00 0,00 0,00 8.200,00

32.194,00 34.323,00 0,00 30.059,00

3 Diminuzione attivo 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Aumento passivo 32.194,00 34.323,00 0,00 28.494,00

32.194,00 34.323,00 0,00 28.494,00

Avanzo di Amministrazione + Fondo Pluriennale Vincolato 
iscritto in Entrata

Entrate derivanti da contributi e trasferimenti correnti dello 
Stato, della regione e di altri enti pubblici

Totale variazioni di aumento dell'attivo e diminuzione del 
passivo

Totale variazioni di diminuzione dell'attivo ed aumento del 
passivo
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pareri  favorevoli  di  regolarità  tecnica  e  contabile  espressi  dal  Segretario  Unionale  in  qualità  di
Responsabile del Servizio Finanziario,

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto la variazione al bilancio in oggetto.
Torino, 17/06/25 
IL REVISORE UNICO
Avv. Fabrizio Borasio
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